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中央大学が育成する 「グローバル・パーソン」とは？What's a G Person?

英語は第一のコミュニケーション・ツール。
グローバル社会の中で、実務を着実に遂行する。

少子高齢化が進む今の日本において、グローバル化も加速度を増しています。これからは、
ヒト・モノ・財・情報が国境を越え、行き交うことが日常的となるーーこうした時代の波
に乗り、未来を切り拓いていく「グローバル・パーソン」を、中央大学では育成します。

語学力・異文化理解力の目標は、さらに高く。
プロジェクトを立案し、チームを牽引。

中央大学の伝統「実学教育」を通じ、専門性を磨く。
深めた知識とスキルを、グローバルに活かす。

GG  グローバル・ジェネラリスト

GL  グローバル・リーダー

GS  グローバル・スペシャリスト

共通言語となる英語を職場で使える人。社会人として
の教養とコミュニケーション力がある人。母国のみな
らず他国の歴史や文化に対する理解力を持ち、異なる
価値観にも対応できる人。

異文化理解・適応力がある人。高レベルの英語（また
は外国語）をビジネスシーンで駆使できる人。諸外国
の政治・経済システムを理解し、多様な価値観を受け
入れつつ、問題解決できる人。

高度な専門知識と技能、これらをグローバル社会で活
かすための外国語運用能力・コミュニケーション力を
持つ人。メンバーの多様性を活かしつつ、チームの創
造性を高めていける人。

［期待されていること］

文化的バックグラウンドが異なるチー
ムの中においても、メンバー同士の相
互理解を促し、チームへの貢献を果た
すこと。

［期待されていること］

リーダーとしてチームを導くこと。メ
ンバーの多様性を活かしつつ、政策や
ビジネスを立案・実施できること。

［期待されていること］

その道のエキスパートとしてメンバー
にいい影響をもたらし、政策やビジネ
スを細部にわたって極めていけること。


