
各入試制度における求める人材像は下記のとおりです。 
 
・学部別選抜（一般方式）： 
基礎学力（数・理・英）が高く、思考力・分析力を有する人を選抜します。 

 
・学部別選抜（大学入学共通テスト併用方式）： 
基礎学力が高く、特に理数科目について優れた思考力・表現力を有する人を選抜します。 

 
・学部別選抜（英語外部試験利用方式）： 
理数系科目の基礎学力が高く、思考力・分析力を有することに加え、既に身につけた高度かつ総合的・実践的
な英語運用能力（4技能）を本学でさらに伸ばすことにより、グローバルな活躍を目指す人を選抜します。 

 
・大学入学共通テスト利用選抜[単独方式]： 
十分な基礎学力と思考力・分析力を有する人を選抜します。 

 
・高大接続型自己推薦入学試験： 
基礎学力に加え、問題解決力、コミュニケーション力及び自己実現力を重視して選抜します。第 2次選考では、
面接・プレゼンテーション・演習・実験等を選考の一部として行い、高等学校での学習成果を活用して、とり
わけ主体的に課題に取り組み、その成果を論理的かつ明確に説明し、他者と議論できる能力を評価します。 

 
・指定校推薦入学試験： 
高等学校長による推薦者で、基礎学力とコミュニケーション力を有し、学ぶ意欲の高い人を選抜します。 

 
・スポーツ推薦入学試験： 
基礎学力を備え、スポーツの分野で卓越した能力を有し、本学において学業とスポーツを両立させる意欲の高
い人を選抜します。 

 
・外国人留学生入学試験： 
基礎学力を有し、国際交流を促進し、高い志を持った国際的な人材を選抜します。 

 
・附属高校推薦入試： 
基礎学力を有し、高大連携活動により本学での学ぶ意欲の高い人を選抜します。 

 
・編入学試験： 
一分野の学問基礎を固めたうえで、他分野の学問体系、または同じ分野のさらに高度な 
内容を学ぼうとする意欲の高い人を選抜します。 


