
商学部における特色ある学部教育の補助 

「学部授業への授業特別協力者（ゲストスピーカー）依頼」　報告書

テーマ ：

科目名 ：

担当教員：

実施日： 時限： 時限目 実施教室： 教室

実施趣旨（目的）
旭化成株式会社企画管理部の中村氏と同人事部人財採用室の橋詰氏をお招きし、企業における人事担当の
役割と課題、および、お二人の人事キャリアについてお話しいただいた。

実施結果
旭化成における人事の取組についてご紹介いただいた。各部門の職場環境をスコア化するだけに
とどまらず、それを活用して各事業部書と共に組織成長を目指す伴走者としての人事のリアルな
姿についてご報告いただいた。報告後、学生との質疑応答を実施した。次に、学生時代から入社
以降のキャリアを振り返り、そのときの学びや苦労についてもお話しいただき、入社以降の人事
異動のもたらす効果についてご自身の経験に基づきお話しいただいた。中村氏は転職も経験して
おり、ご自身の経験に基づき、業務経験やスキルのポータビリティの視点から転職についても
語っていただいた。
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