
　各学部教授会において、中央大学学則第11条第3項第12号の規定に基づき、2013年

11月1日付就任の学部長を下記のとおり選出しました。 任期は2013年11月1日から

2015年10月31日までの2年間です。

　各研究科委員会において、中央大学大学院学則第11条第1項第3号の規定に基づき、2013

年11月1日付就任の研究科委員長を下記のとおり選出しました。任期は2013年11月1日か

ら2015年10月31日までの2年間です。

　各研究科教授会において、中央大学専門職大学院学則第15条第1項第4号の規定に基

づき、2013年11月1日付就任の研究科長を下記のとおり選出しました。任期は2013

年11月1日から2015年10月31日までの2年間です。

細野 助博

　革新的イノベーション創出プログラム

（COI STREAM）は、10年後、どのように「人

が変わる」のか、「社会が変わる」のか、目

標とする社会像を見据えたビジョン主導型

の研究開発プログラムで、人間の幸福（ビジョ

ン１）、革新的思考方法（ビジョン２）、数世

紀まちづくり（ビジョン３）の3つの領域に

ついて2013年6月より公募が開始され、こ

のほど190の申請のなかから、中央大学理

工学部がビジョン３のサテライト拠点とし

て選出されました。

　今回採択された石川幹子研究室のテーマ

は、「世界の豊かな生活環境と持続可能性に

貢献するアクア・イノベーション拠点」の

形成を目標とし、「水大循環をベースとした

持続的な水・人間環境」の構築を行うこと

にあります。協働研究機関は、日立製作所・

信州大学（水をつくる技術のシステム化）、

ソニーコンピューターサイエンス研究所（社

会ヴィジョン、自然・水循環のシステム設計）、

海洋研究開発機構（地球規模の水循環解析）、

東京大学（水循環の統合的な解析・予測・

シミュレーション）等であり、中央大学は、

「地域や流域における、水を介して自然と人

が共生する社会のグランドデザインの提示

と社会実装」の役割を担います。




