
　中央大学就職部は、本年４月から「キャリアセンター」としてスタートしました。

　英語で表記すれば Career Design Support Center Office です。文字どおり全在学

生のキャリアデザインを支援する中核部署となります。

　今まで就職部では、卒業後に就職を希望する学生の就職支援を主要な任務として

活動してきましたが、近年の採用活動の早期化・就職活動の長期化問題、学生の就

労意識や職業選択が定まらない状態での就職活動、就職希望学生と採用側とのミス

マッチによる早期離職者問題等々の現実に直面して、就職活動直前のガイダンスや

就職相談の実施だけでは、これらの問題に対応できなくなってきました。昨年度は、

主として１・２年生を対象にした“低学年からの進路支援プログラム”としてさま

ざまな講演会やシンポジウム、自己診断テスト等を実施しました。しかし、これら

の行事への参加は、時間的にも限られており、大多数の学生の参加は期待できない

ことが明らかとなりました。

　そこで、大学では、新入学生の段階から“自分らしい、生き生きとした生き方”（「キャ

リア」の広い概念）を支援することとしました。皆さんは、このキャリアセンター

を大いに活用してください。

キャリアセンター発足に当たって
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●キャリアセンターについて
Ｑ　キャリアセンターはどんなことをやっているの？
Ａ　進路支援と就職支援のふたつのプログラムをとおして、皆さんのキャリアデザインをバック
アップしています。

Ｑ　就職部とは何が違うの？
Ａ　今までの就職部が行っていたことは就職支援プログラムとして継続します。新たな進路支援プ
ログラムは、１・２年生を中心に全学年を対象として、卒業後の進路を自ら見いだしていくた
めの内容になります。また、これらのプログラムの実施と並行して、年間を通して窓口で皆さ
んからの進路に関する相談を受け付けています。

Ｑ　どんなことが相談できるの？
Ａ　就職、進学、インターンシップなど、進路に関すること全般です。なお、内容によっては、よ
り詳しい学内外の他の窓口を紹介することもあります。

Ｑ　インターンシップの窓口はキャリアセンターなのですか？
Ａ　現在キャリアセンターが窓口になっているのは、単位を伴わないインターンシップ（キャリア
デザイン・プログラム）です。学部によって開講されている、単位になるインターンシップ（ア
カデミック・プログラム）は開講している学部事務室が窓口になります。

Ｑ　公務員志望なのですが、何か資料はありますか？
Ａ　国家・地方の募集要項、願書や受験参考書、問題集などが揃えてあります。また、公務員志望
者向けのガイダンス等も開催しています。

Ｑ　留学や進学の情報もキャリアセンターにありますか？
Ａ　留学先の受入情報や、大学院等の募集要項など具体的な資料はキャリアセンターにはありませ
んが、留学や進学とその後の進路についての相談には応じています。

●キャリアセンターの案内

多摩キャンパス 後楽園キャンパス

場  所 グリーンテラス２階
（モノレール駅前）

１号館２階
（2003年６月に３号館１階に移転）

開室時間
月・水・金　９：30～17：00
火・木   ９：30～19：00
土     ９：30～12：00

月～金 ９：30～18：00
土   ９：30～12：00

　なお、時期により開室時間等を変更する場合もあります。その場合は、その都度掲示等でお知
らせします。
 情報の入手方法
 キャリアセンターからの情報は、ホームページ、学内の電子掲示板、またキャリアセンター掲
示板等で案内しています。
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キャリアデザイン・サポートプログラム

　総合テーマ：自分の未来のために、一人ひとりが自律して考え判断し行動しよう。

＊インターンシップ　　学生が在学中に自らの専攻、将来のキャリアに関連した就業体験をおこなうこと。

多摩キャンパス 後楽園キャンパス

春
○キャリアサポート・ガイダンス　

後援：学生部
　４／10（木）　17：30～19：00

（９号館クレセントホール）
「大学４年間をどのようにキャリアデザインするか」

～キャリアデザイン・ノートの活用～
講師：石井正敏文学部教授
　　　（キャリアセンター担当学長専門員）
『世界がもし100人の村だったら』から見えてくるもの

　～世界のために何ができますか～
　　講師：池田香代子氏（『世界がもし１００人の村
　　　　　 だったら』編者、『ソフィーの世界』翻訳者）
○自己発見診断テスト（第１回）
　　　　　　　　　　　　　４／26（土）　受検
　　　　　　　　　　　　　５／７（水）　フォローアップ
自分の特徴を知り、キャリア形成に役立ててください。

○公務員ガイダンス１～３
　　国家Ⅰ・Ⅱ種・地方公務員志望者対象
　　現職ＯＢによる講演会・懇談会
○キャリア講演会　第１回：国連職員
　５／20（火）　16：35～　
　　国連職員として活躍中の社会人をゲストに、国
　　連の仕事の現状や課題についてお話いただきま
　　す。
○インターンシップ・ガイダンス＆セミナー＊
　インターンシップとキャリアデザイン、応募・手続等
　５／24（土）　13：30～　８号館
　６／７（土）　13：30～　６・７号館

夏　　
○キャリア講演会　第２回：海外特派員
　６／1（水）　16：35～
○公務員ガイダンス４～５
　　2003年度国家Ⅰ・Ⅱ種受験者対象
　　「官庁訪問について」

秋　～　冬
○自己発見診断テスト（第２回）　　　　　　10月
○キャリア講演会　第３回：ビジネスコンサルタント（外資）
○キャリア講演会　第４回：出版界　　　　11月
○キャリア講演会　第５回：運輸業界　　　12月
○公務員ガイダンス６～14

春
○キャリアサポート・ガイダンス

 日程：①４／７（月） 14：00～15：20

対象：数・土・電・経の新入生

   ②４／７（月） 16：00～17：20

対象：物・精・化・情の新入生

会場：理工５５３４号室

内容：【第１部】講演会

「大学４年間をどのようにキャリアデザイ

ンするか」

講師：佐藤敏子氏（キャリアカウンセラー）

 【第２部】説明会

「キャリアデザイン・ノート活用法」

　☆参加者は学習指導時に配付した「キャリアデザ

  イン・ノート」を持参してください。

∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞

 今後の企画
○インターンシップ・ガイダンス

○ＯＢパネルディスカッション

 テーマ「社会ってこんな感じです～大学での過ご

    し方」

○やりたいこと探し講座

 働くこと…企業人・教員・公務員として活躍して

      いる方を講師にお迎えします。

　学ぶこと…学部卒・大学院修了で就職した先輩に

　　　　　　お話を伺います。

○自己診断テスト

　「自分探し」の手掛かりとなる診断テストを実施し

 ます。（定員制）

☆詳細は、６号館１階事務室前掲示板、生協前立看

 板でご案内します。
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